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Введение
учебной –научно-исследовательской работе заочной формы обучения направления 44.03.01 «Педагогическое образование» проходит в течении четырех недель в образовательных учреждениях (СШОР, ДЮСШ, СДЮСШОР, т.д.) в качестве помощника учителя. 
              В процессе прохождения научно-исследовательской работы студенты активно участвуют в проведении всех видов работ: организационной, учебной, воспитательной, спортивно-массовой, физкультурно- оздоровительной, хозяйственной и др.

Задачи практики
1. Постановка и решение исследовательских задач в области науки и образования;
 2. Приобретение студентами опыта в исследовании актуальной научной проблемы;
3. Формирование умения подбирать и использовать методы исследований для решения исследовательских задач;
4. Закрепление навыков изучения и анализа научной психологической и педагогической литературы, другой специальной информации, достижений отечественной и зарубежной науки и образования в изучаемой предметной области знаний; 
5. Использование в профессиональной деятельности методов научного исследования: отработка практических исследовательских навыков и умений (подготовки исследования и его проведения; сбора, обработки, анализа и систематизации полученных эмпирических фактов); закрепление умения проектировать диагностический процесс с учетом общих и специфических закономерностей и особенностей развития личности дошкольника.
Организация и проведение практики
1. Требования к организации практической подготовки обучающихся, в том
числе количество часов и компоненты образовательной программы, реализация
которых должна проходить в форме практической подготовки, определяются
образовательной программой. Организация практической подготовки на всех
этапах должна быть направлена на обеспечение непрерывности и
последовательности освоения обучающимися определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятельностью.
2. Практическая подготовка может быть организована:
- в организациях, осуществляющих деятельность по профилю
соответствующей образовательной программы (далее – профильная организация),
в том числе в структурном подразделении профильной организации,
предназначенном для проведения практической подготовки, на основании
договора, заключаемого между ДГТУ и профильной организацией
3. Практическая подготовка в профильных организациях осуществляется на
основе двусторонних договоров о практической подготовке обучающихся ДГТУ,
заключенных между ними и ДГТУ. Договоры заключаются в соответствии с
примерной формой договора о практической подготовке обучающихся ДГТУ
(Приложение А) не позднее, чем за 45 рабочих дней до начала практической
подготовки, предусмотренной указанными договорами. Договоры оформляются в
двух экземплярах, один из которых передается в профильную организацию, а
второй остается в подразделении, ответственном за реализацию образовательной
программы или ее компонентов. Договоры о практической подготовке
регистрируются в ОРКО.
4.  На весь период прохождения практической подготовки на обучающихся
распространяются правила охраны труда, а также правила внутреннего трудового
распорядка, действующие в профильных организациях.



Права и обязанности обучающихся при прохождении практики

Во время прохождения учебной практики студенты соблюдают и выполняют все требования, действующие на объекте производственной практики, правила внутреннего трудового распорядка. На время практики студент может быть принят на вакантную должность с выполнением конкретных заданий и оплатой труда. В этом случае на него распространяются все положения трудового законодательства и положения соответствующей должностной инструкции.

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики составляет не более 8 часов в день.

В период практики студенты подлежат государственному социальному страхованию наравне со всеми работниками. В период практики студент пользуется всеми правами и льготами, установленными для работников данного предприятия, организации, учреждения, занимающих аналогичные должности.
Не разрешается использовать студентов-практикантов на хозяйственных и других работах, не связанных с профессиональной деятельностью.

На студентов-практикантов, нарушивших правила внутреннего распорядка, могут налагаться взыскания, о чем сообщается на кафедру для решения вопроса о возможности дальнейшего пребывания студента в ВУЗе.

Порядок осуществления контроля за прохождением практики имеет своей целью определить возможные пути выявления и устранения недостатков, возникающих при выполнении программы практики. Он может осуществляться в форме ведения ежедневного табельного учета посещаемости студентов-практикантов в организации-базе практики, а также в форме периодических выездных проверок в базы практики преподавателей кафедры.
При прохождении практики студенты имеют право:
- получать необходимую информацию для выполнения задания практики, а также для выполнения выпускной квалификационной работы (ВКР);
- получать компетентную консультацию специалистов предприятия по вопросам, предусмотренным программой практики и планом ВКР;
- с разрешения руководителя практикой от предприятия и руководителя подразделения пользоваться оргтехникой для обработки информации, связанной с выполнением задания по практике и ВКР;
- пользоваться услугами подразделений непроизводственной инфраструктуры предприятия (столовой, буфетом, спортсооружениями и т.п.).
Студенты при прохождении практики обязаны:
- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка дня организации;
- соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;
- на рабочих местах самостоятельно выполнять работу;
- отвечать за результаты своей работы наравне со штатными сотрудниками предприятия;
- качественно и полностью выполнять задания, предусмотренные программой и Методическими указаниями по прохождению учебной практики;
- собирать, обобщать и анализировать материал для дипломной работы и отчета по прохождению производственной практики;
- вести дневник прохождения производственной практики в установленной форме и представлять его на проверку, для подписи руководителю практики от организации;
- представить на кафедру письменный отчет о результатах производственной преддипломной практики;
- своевременно и качественно защитить отчет по итогам учебной практики.
Программа практики

1. Закрепление теоретических знаний; 
2. Приобретение практических навыков работы по специальности; 
3. Приобретение студентами навыков для решения профессиональных задач, исследовательских и аналитических умений; 
4. Развития профессиональных компетенций; 
Индивидуальное задание
Каждый студент практикант получает задание от научного руководителя  ДГТУ (кафедра ТиПФКиС) 



_______________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________

Содержание отчета по практике
1.Титульный лист
2. Рабочий график (план) проведения практической подготовки
3.Общие сведение о базе практики
4. Инструктаж
по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности и правилам внутреннего распорядка
5.Индивидуальное задание 
6. Дневник прохождения практической подготовки
7.Доклад сообщение о выполнении научно-исследовательской работы
8. Отзыв-характеристика
9.Аннотация


___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Перечень использованных информационных ресурсов
1. Профессиональная база данных ЭБС Университетская библиотека онлайн https://biblioclub.ru/
2. Профессиональная база данных ЭБС IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/
3. Профессиональная база данных ЭБС Лань https://e.lanbook.com/
4. Баранова, Э. А.  Психолого-педагогическое исследование в схемах и таблицах / . – Чебоксары :Чув. гос. пед. ун-т, 2011.– 144 с. 
5.Баранова, выполнения выпускной квалификационной работы по психологии / . – Чебоксары : Чуваш. гос. пед. ун-т, 2010.
6. Борытко, и методы психолого-педагогических исследований : [учеб. пособие для вузов по спец. 050706 (031000) –Педагогика и психология; 050711 (0313000 - Социал. педагогика; 050701 (033400) – Педагогика] / под ред. . – 2-е изд., стер. – Москва : Академия, 2009. – 320 с. 
7.Волков, и методы психологического исследования : учеб. пособие для вузов / , , . – 6-е изд., испр. и доп.. – М. : Акад. проект, 2010. – 382 с.




Приложения
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)

Факультет Институт Физической культуры и спорта                    
		         (наименование факультета)
Кафедра     Теория и Практика Физической культуры и спорта                                                                                                                   
			      (наименование кафедры)

	

	Зав. кафедрой
	                      

	____________
	   Т.П. Верина                    

	               (подпись)
	                       (И.О.Ф.)

	    «___»
	_____________   2022 г.


                                                           ОТЧЕТ
По практической подготовке при проведении                                                           практики  
                                               вид практики
на                                                                                                       		               	                                                            
                                                                                      наименование базы практики 

Обучающийся   _________________________                             _______________________                                              
             подпись, дата						                        И.О.Ф.
Обозначение отчета 	                        	                            Группа _______________

Направление                                                                                                              		
               код					наименование направления подготовки
Профиль                        			                                                 			

Руководитель практической подготовки от предприятия       
_________________                __________________    ________________________________
           должность	                                    подпись, дата	                          имя, отчество, фамилия
М.П.
Руководитель практической подготовки от ДГТУ                                                       		
	                                                					      должность          подпись, дата         имя, отчество, фамилия
Оценка __________________          _______________            __________________________
						             дата		                              подпись руководителя от дгту

Ростов-на-Дону 
2022 г.



Рабочий график (план) проведения практической подготовки 
 
	№ 
 
	Мероприятие 
	Срок выполнения 

	
1
	 Прохождение вводного и первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте, и инструктажа по пожарной безопасности на объекте.
	Во время прохождения практики

	
2
	 Составление индивидуального плана научно-исследовательской работы:
- Определение индивидуального задания;
- Постановка и формулировка целей и задач практики;
- др. виды работ по заданию руководителя.
	Во время прохождения практики

	
3
	 Работа с библиографией и электронными базами данных:
-изучение справочно-библиографических систем, способов
поиска информации;
- приобретение навыков работы с библиографическими
справочниками;
- составление научно - библиографических списков,
использования библиографического описания в научных работах;
- работа с электронными базами данных отечественных и зарубежных библиотечных фондов;
	Во время прохождения практики

	4
	Эмпирическое исследование:
- выбор методики исследования;
- изучение методов сбора и анализа эмпирических данных;
- освоение методик анкетирования интервьюирования
(составление анкеты, опрос, анализ и обобщение результатов);
- проведение статистических и социологических исследований;
	Во время прохождения практики

	5
	Научное обобщение:
- подготовка статьи, эссе, доклада и др. по результатам
научно-исследовательской работы;
- др. виды работ по заданию
руководителя.
	Во время прохождения практики

	6
	Подведение итогов практики:
- обработка полученной информации;
- подготовка отчёта по практике.

	Во время прохождения практики



Руководитель практической подготовки: 
 от предприятия _________________   ___________________ _____________________                                                                                                                                                                                     
                                                          должность                                       подпись, дата                               имя, отчество, фамилия                                                           	                                                  
М.П. 

Руководитель практической подготовки от ДГТУ  
 
______________ __________________ _____________________________________                   должность                               подпись, дата                                                                                        И.О.Ф. 
Ростов-на-Дону 
20____ 























ИНСТРУКТАЖ 
по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности и правилам внутреннего распорядка

	Инструктаж
	Основные положения инструктажа

	по требованиям охраны труда
 
	Приложить инструктаж организации

	по техники безопасности 

	Приложить инструктаж организации

	по пожарной безопасности 

	Приложить инструктаж организации

	по правилами внутреннего трудового распорядка организации
	Приложить инструктаж организации



	Инструктаж
	Ознакомлен с инструктажем

	
	Личная подпись
	Дата**

	по требованиям охраны труда

	
	

	по техники безопасности 

	
	

	по пожарной безопасности 

	
	

	по правилами внутреннего трудового распорядка
	
	



* В инструктаже по технике безопасности должны освещаться требования к безопасному использованию мест проведения занятий, работе на имеющихся тренажерах, оборудовании, с предметами. Требования к спортивной обуви и одежде занимающихся и тренеров. Студенты-практиканты должны знать место нахождения средств безопасности данного учреждения, планы эвакуации занимающихся и сотрудников при чрезвычайных ситуациях. На профессионально-ориентированной практике студенты прослушивают инструктаж и строго его выполняют, на практике по специализации – проводят инструктаж по технике безопасного поведения в местах проведения занятий, соревнований и строго следят за его выполнением со стороны занимающихся.
** Дата начала практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.




Общая характеристика предприятия/организации базы практики

1. Полное наименование предприятия/организации базы практики с указанием юридического адреса и официальных контактов.
2. Цели и задачи деятельности предприятия.
3. Структура организации.
4. Общая информация о руководящем составе базы практики.
5. Кадровый состав базы практики (3-4 человека из тренерско-преподавательского состава). 

	Ф.И.О., должность 
	Информация 

	
	

	
	



6. Состав контингента занимающихся на базе практики

	Уровни сложности программы подготовки
	Продолжительность обучения
(в годах)
	Минимальный возраст для зачисления в группы (лет)
	Наполняемость групп
(человек)

	

	
	
	

	
	
	
	



7. Характеристика должностных обязанностей тренерско-преподавательского состава в соответствии с профессиональными стандартами.
8. Характеристика материально-технического обеспечения базы практики





* Общая характеристика предприятия/организации базы практики оформляется в печатном виде. При выполнении данного раздела рекомендовано использовать официальные источники информации, в том числе информационный сайт организации.



[image: ] 
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ) 
 
Факультет (при наличии) _______________________________________________________ 
 	 	 	 	 	(наименование факультета) 
Подразделение,  
ответственное за реализацию  
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Доклад сообщение о выполнении научно-исследовательской работы
Научно-исследовательская работа бакалавра направлена на приобретение прикладных знаний, умений, овладение навыками, формирование необходимых профессиональных компетенций. В основное содержание этого этапа обучения входит освоение умений по разработке планов проведения исследований, формулированию цели и задач исследований, описанию результатов собственных научных исследований. Особое внимание уделяется технологии отбора литературных источников по тематике исследований, определению их новизны, научности, доступности.
Важное место отводится освоению навыков и умений в использовании современных активных средств обучения, компьютерных технологий и технических средств получения информации.
Основные требования к структуре научной статьи:
1. Название статьи.
2. Авторы статьи, место их работы (учебы).
3. Аннотация.
4. Ключевые слова.
5. Введение.
6. Цель, задачи исследования.
7. Материалы и методы исследования.
8. Результаты исследования и их обсуждение.
9. Выводы.
10. Список литературы.
К названию статьи – основное требование – краткость и ясность. Максимальная длина заголовка 10-12 слов. Название должно быть содержательным, выразительным, отражать содержание статьи.
Аннотация – это не зависимый от статьи источник информации. Ее пишут после завершения работы над основным текстом статьи. Она включает характеристику основной темы, проблемы, объекта, цели работы и ее результаты. Аннотация позволяет определить основное содержание статьи, его релевантность и решить, следует ли обращаться к полному тексту публикации Рекомендуемый объем 3–6 строк на русском и английском языках.
В аннотации должны быть следующие моменты:
1. Вступительное слово о теме исследования.
2. Цель научного исследования.
3. Описание научной и практической значимости работы.
4. Описание методологии исследования.
5. Основные результаты, выводы исследовательской работы.
6. Ценность проведенного исследования (какой вклад данная работа внесла в соответствующую область знаний).
7. Практическое значение итогов работы.
Ключевые слова выражают основное смысловое содержание статьи, служат ориентиром для читателя и используются для поиска статей в электронных базах. Размещаются после аннотации в количестве 4–8 слов, приводятся на русском и английском языках.
Введение призвано дать вводную информацию, касающуюся темы статьи, объяснить, с какой целью предпринято исследование. Далее необходимо раскрыть теоретическую и практическую значимость работы и описать наиболее авторитетные и доступные для читателя публикации по рассматриваемой теме. Во введении автор также обозначает проблемы, не решенные в предыдущих исследованиях, которые призвана решить данная статья.
Материалы и методы. В данном разделе описывается последовательность выполнения исследования и обосновывается выбор используемых методов. Он должен дать возможность читателю оценить правильность этого выбора, надежность и аргументированность полученных результатов. Смысл информации, излагаемой в этом разделе, заключается в том, чтобы другой ученый достаточной квалификации смог воспроизвести исследование, основываясь на приведенных методах.
Результаты исследования. В этой части статьи должен быть представлен авторский аналитический, систематизированный статистический материал. По объему эта часть занимает центральное место в научной статье. Это основной раздел, цель которого заключается в том, чтобы при помощи анализа, обобщения и разъяснения данных доказать рабочую гипотезу (гипотезы). Результаты при необходимости подтверждаются иллюстрациями, таблицами, графиками, рисунками, которые представляют исходный материал или доказательства в свернутом виде. Представленные в статье результаты желательно сопоставить с предыдущими работами в этой области как автора, так и других исследователей. Такое сравнение дополнительно раскроет новизну проведенной работы, придаст ей объективности. Результаты исследования должны быть изложены кратко, при этом содержать достаточно информации для оценки сделанных выводов, также должно быть, очевидно, почему для анализа выбраны именно эти данные.
Заключение (выводы). Заключение содержит краткую формулировку результатов исследования. В нем в сжатом виде повторяются главные мысли основной части работы. В этом разделе необходимо сопоставить полученные результаты с обозначенной в начале работы целью. В заключении суммируются результаты осмысления темы, делаются выводы, обобщения и рекомендации, которые вытекают из работы, подчеркивается их практическая значимость, а также определяются основные направления для дальнейшего исследования в этой области.
Литература – обязательный элемент научной публикации оригинального исследования. При его оформлении следует придерживаться правил, которые публикуются в каждом научном журнале.

По итогам научно-исследовательской работы бакалавр должен подготовить заполненный план научно-исследовательской работы и развернутый письменный отчет. В отчете приводится информация общего характера указываются сведения о работе, выполнявшейся магистрантом, отражаются результаты научно- исследовательской работы с учетом приобретенных знаний, навыков и умений, отмечаются проблемы, даются предложения по совершенствованию.
Кроме плана НИР предоставляются документы (при наличии), в которых содержатся сведения о результатах работы в период научно-исследовательской работы.
Отчет о научно-педагогической практике бакалавра должен быть утвержден заведующим кафедрой.
Задания научного руководителя могут включать:
̶	выполнение заданий научного руководителя в соответствии с утвержденным индивидуальным планом научно- исследовательской работы;
̶	проведение научно-исследовательских работ в рамках тем и приоритетных направлений научно-исследовательской работы кафедры и сторонних кафедр, и организаций, с которыми заключены договора и на базе которых могут быть проведены исследования;
̶	выполнение научно-исследовательских видов деятельности в рамках грантов и хоздоговорных работ, осуществляемых на выпускающей кафедре и сторонних кафедрах, и организациях, с которыми заключены договора на проведение соответствующих исследований;
̶	выступление на конференциях различного уровня;
̶	участие в организации и проведении научных, научно-практических конференций, круглых столов, дискуссий, организуемых кафедрой, факультетом, университетом, сторонними организациями;
̶	участие в конкурсах научно-исследовательских работ;
̶	подготовка и публикация тезисов докладов, материалов конференций и научных статей;
̶	участие в рецензировании научных статей и конкурсных научных работ;
̶	ведение библиографической работы с привлечением современных информационных технологий;
̶	предоставление итогов проделанной работы в виде отчетов, рефератов и статей, оформленных в соответствии с представляемыми требованиями, с привлечением современных средств редактирования и печати;








ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ
При проведении__________________________________практики 
 
В данном разделе ежедневно, кратко и четко записываются выполняемые работы. В конце каждой недели журнал представляется для проверки руководителю практической подготовки от профильной организации. При выполнении одной и той же работы несколько дней в графе «дата» сделать запись  «с __________по__________». 
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Руководитель практической подготовки: 
 от предприятия  _________________   ___________________ _____________________                                                                                                                                                                                     
                                                       должность                                          подпись, дата                                            имя, отчество, фамилия                                                           	                                                  
М.П. 
Руководитель практической подготовки от ДГТУ  
 
______________ __________________ _____________________________________                   должность                               подпись, дата                                                                                        И.О.Ф. 
Ростов-на-Дону 
20____ 


ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 
Обучающийся______________________________________________________________                                                                                                        фамилия, имя, отчество       
___________курса 	   группы_________ подразделение________________________________________ Вид практики в рамках практической 
подготовки_____________________________________________________________ 
Наименование места практической подготовки 
_____________________________________________________________________________                                                                                                            наименование   предприятия, структурного подразделения   
Обучающийся выполнил задания рабочей программы практической подготовки
__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дополнительно ознакомился/изучил 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Заслуживает оценки ___________________________ 
 	 
Руководитель практической подготовки от профильной организации 
____________________________ «____»______________20____ г. 
 
                    М.П. 
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Аннотация отчета по практической подготовке при проведении практики для гуманитарных направлений подготовки

Аннотация отчета по практической подготовке при проведении практики оформляется на листе белой бумаги формата А4 и размещается в работе перед содержанием, номер страницы на аннотации не проставляется.
Аннотация должна отражать базу практики, предмет исследования, краткое содержание отчета, сведения об объеме текстового материала (количество страниц), количество рисунков, таблиц, перечисление наименований приложений по порядку их представления в работе, графического и др. материала (при наличии).


Пример оформления Аннотации

Отчет по практической подготовке при проведении преддипломной практики Иванова С.А. выполнен на базе предприятия ПАО «Атлант», содержит 26 страниц печатного текста, 9 рисунков, 5 таблиц и следующие приложения:
1. Приложение А- Основные торгово- экономические показатели коммерческого предприятия ПАО «Атлант» в период 2018-2021 гг.;
2. Приложение Б- Показатели товарооборота ПАО «АТЛАНТ» за 2021 г.; 3. Приложение В- Перечень основных поставщиков ОАО «Атлант».
Предмет исследования- упрощенная форма ведения бухгалтерского учета по упрощенной системе налогообложения в розничной торговле.





 Дополнительные приложения приложить после титульного листа (ПРИ ПЕЧАТИ УДАЛИТЬ!)
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